LINEA 1

CRITERIOS DE SELECCION LINEA 1 DESARROLLO DEL SECTOR AGRARIO Y FORESTAL

1 AMBITO TERRITORIAL

Codigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua.cwn AEEED B 2l Bl GEe Documentacién acreditativa
criterios SI/NO valorado
AT.3 Poblacion del ntucleo donde se ejecutara la operacion Maximo: 6
El nucleo de poblaciéon cuenta con un niumero de habitantes . . L
. . Memoria descriptiva de solicitud de ayuda.
censados menor a la cifra resultante de la mediana de . )
AT.3.1 L I Excluyente 6 Aportado por DG segun datos actualizados
poblaciéon de los municipios de la ZRL donde se encuadra, INE/ IECA
segun datos del INE (2023)
El nucleo de poblacién cuenta con un nimero de habitantes . L o
. . . Memoria descriptiva de solicitud de ayuda.
censados menor a la cifra resultante de la mediana de poblacién . \
AT.3.2 L . . , Excluyente 5 Aportado por DG segun datos actualizados
de los municipios de Andalucia (2497 habitantes) , seglin datos del
INE/ IECA
INE (2023).
AT.8 Efectos de la operacion en el territorio Maximo: 6
La operacion consiste en una primera instalaciéon o un primer Memoria descriptiva de Ia solicitud de ayuda y
AT.8.1 [servicio/actividad prestacional por una empresa o persona Excluyente 6 L
. declaracién responsable.
autonoma
La operacion consiste en la ampliacion o diversificacién de . . -
o o . o Memoria descriptiva de la solicitud de ayuda y
AT. 8.2 |servicios o actividades distintos de los prestados inicialmente Excluyente 5 ..
. declaracién responsable.
por una empresa o persona autbnoma
2 CALIDAD OPERACION
Codigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua.cwn AEEED B 2l Bl GEe Documentacién acreditativa
criterios SI/NO valorado
Co.1 Resolu::lon de las necesidades priorizadas detectadas en Maximo: 10
EDLL (*)
CO11 La operacion atiende a 1 necesidad priorizada detectada en Excluyente 8 Segun memoria descriptiva amparada en la
EDLL EDL
CO1.2 La operacion atiende a 2 necesidades priorizadas detectadas en Excluyente 9 Segun memoria descriptiva amparada en la
EDLL EDL
La operacion atiende a 3 6 mas necesidades priorizadas Segun memoria descriptiva amparada en la
A Excl t
€013 detectadas en eEDLL xelyen'e 10 EDL
3 FACTOR ECONOMICO
Codigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua.cwn AEEED B 2l Bl GEe Documentacién acreditativa
criterios SI/NO valorado
Mejora del desarrollo empresarial en el sector v
FE-6 :
agroalimentario y/o forestal en el &mbito de la ZRL Maximo 6
. - Memoria descriptiva de la actividad que se va
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la puesta . . ) o
", a realizar con reflejo del informe municipal en
FE 6-1 |en marcha de una nueva actividad en el sector de la Excluyente 1 - L . .
e . . el que se certifique la inexistencia pervia de
produccion agroalimentaria y/o forestal . . . .
entidades inscritas con ese epigrafe.
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L - Memoria descriptiva de la actividad que se va
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la puesta . . . _
. a realizar con reflejo del informe municipal en
FE 6-2 |en marcha de una nueva actividad en el sector de la Excluyente 6 - L . .
L . . el que se certifique la inexistencia pervia de
transformacion de productos agroalimentarios y/o forestales . . . .
entidades inscritas con ese epigrafe.
. - Memoria descriptiva de la actividad que se va
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la puesta . . ) o
. a realizar con reflejo del informe municipal en
FE 6-3 |[en marcha de una nueva actividad en el sector de la Excluyente 6 - L . .
o ) el que se certifique la inexistencia pervia de
comercializacion de productos agrarios y/o forestales . . . .
entidades inscritas con ese epigrafe.
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la
FE 6-4 |modernizacion de una actividad ya existente en el sector de la Excluyente 1 Memoria descriptiva de la actividad.
produccion de productos agroalimentarios y/o forestales
La operacion para la que se solicita la ayuda supone la
FE 6-5 |modernizacion de una actividad ya existente en el sector de la Excluyente 5 Memoria descriptiva de la actividad.
transformacion de productos agroalimentarios y/o forestales
La operacién para la que se solicita la ayuda supone la
FE 6-6 |modernizacion de una actividad ya existente en el sector de la Excluyente 5 Memoria descriptiva de la actividad.
comercializacion de productos agroalimentarios y/o forestales
5 ADAPTACION Y MITIGACION FRENTE AL CAMBIO
CLIMATICO
Caodigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua_cmn Macar con | Explicacion del criterio Documentacion acreditativa
criterios SI/NO valorado
CC1 Mejora de eficiencia energética y reduccién consumo Maximo: 8
Adquisicion de maquinaria, aparatos o equipos eficientes
CC.1.1 |energéticamente (como minimo calificacién C nueva etiqueta Excluyente 6 Declaracion responsable, memoria descriptiva.
energética o informe técnico)
CC.1.2 SUS’[ItlfC.IOH de maquinaria o equipos por otros mas eficientes Excluyente 5 Declaracion responsable, memoria descriptiva.
energéticamente.
Construccion, reforma o/o adaptacion bienes inmuebles cuyos
proyectos incorporen medidas de eficiencia energética Informe emitido por proyectistas con las
(obtencién calificacion energética C/D) y al menos el 10 % del medidas adpotadas en materia de eficiencia
CC.1.3 ) . S Acumulable 2 " . .
presupuesto total esté destinado a tal fin, siempre que se sean energética y que acredite quw se ha destinado
adicionales o superiores a las medidas obligatorias impuestas un 10% del presupuesto a estas medidas.
por la normativa vigente.
Realizacién de estudios, jornadas, charlas, eventos o difusion Memoria descriptiva, prueba fotograficas,
CC.14 |de informacion que pongan en valor la constitucién de Acumulable 1 memorandums, material distribuido, lis- tado
comunidades energéticas en ZRL de asistentes, resefias prensa...
Utilizacion, fomento o instalaciéon de fuentes renovables ..
CC.2 ; Maximo: 5
de energia
Adquisicion y puesta en marcha de equipos con captadores
solares, placas fotovoltaicas, termosifones, aerogeneradores,
CC.2.1 |calderas de biomasa, acumuladores de calor, equipos de Acumulable 5 Declaracion responsable, memoria descriptiva.
aerotermia, biocombustibles, hidrégeno azul o Gas natural
licuado o similares
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6 EMPLEO

LINEA 1

Codigo

Criterios y subcriterios de seleccion

Caracter

Puntuacién
criterios

Macar con
SI/NO

Explicacion del criterio
valorado

Documentacion acreditativa

PE.1

Creacion de empleo por cuenta propia asociado a una
operacion

Maximo: 5

Por cada
puesto

PE.1.1

Creacién de un puesto de trabajo por cuenta propia

Excluyente

2

Declaracion responsable.

PE.1.1.1

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia
demandantes de empleo

para

Excluyente

3

Declaracién responsable.

PE.1.1.2

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

demandantes de empleo de larga duracion

propia para

Excluyente

4

Declaracién responsable.

PE.1.2

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

mujeres

propia para

Acumulable

Declaracién responsable.

PE.1.2.1

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

mujeres demandantes de empleo

propia para

TExcluyente

Declaracion responsable.

PE.1.3

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

jovenes < 35 afnos

propia para

Acumulable

Declaracion responsable.

PE.1.3.1.

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta

jovenes < 35 afos, demandantes de empleo

propia para

TExcluyente

Declaracion responsable.

PE.1.4

Creacion de un puesio de frabajo por cuenta propia para
personas con diversidad funcional o en riesgo de exclusiéon
sacial

Acumulable

Declaracién responsable.

PE.1.4.1

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia para
personas con diversidad funcional o en riesgo de exclusién
social demandantes de empleo

TExcluyente

Declaracion responsable.

P.E.1.5

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia siempre que
implique el empadronamiento ex novo de la persona promotora en el
municipio donde se ejecutara la actividad empresarial (SUBCRITERIO A
TENER EN CUENTA PARA VALORAR OPERACIONES DE TIPOLOGIA 2.7)

Excluyente

Declaracién responsable.

P.E.1.6

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta propia (salvo producciéon o
comercializacion agraria o forestal) siempre que implique el
empadronamiento ex novo de la persona promotora en un municipio de
la ZRL distinto al de donde se ejecutara la actividad empresarial.
(SUBCRITERIO ATENER EN CUENTA PARA VALORAR OPERACIONES DE
TIPOLOGIA 2.7)

Excluyente

Declaracién responsable.

PE.2

Creacion de empleo por cuenta ajena asociado a una
operacion

Maximo: 10

PE 2.1

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afo. /1 UTA

Excluyente

Declaracién responsable.

PE 2.2

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena para
demandantes de empleo, duracién minima 1 afio./ 1 UTA

Excluyente

Declaracién responsable.

PE 23

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena de
duracién minima 1 afio / 1 UTA para demandantes de empleo
de larga duracion. Graduable segun sea jornada parcial,
completa o programa- operacion completo

Excluyente

Declaracién responsable.

PE 2.4

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres. Graduable
segln sea jornada parcial, completa o programa- operacion
completo

Excluyente

Declaracién responsable.
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PE 2.5

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio / 1 UTA, ocupado por mujeres demandantes de
empleo. Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa- operacién completo

1 Acumulable

Declaracion responsable.

PE 2.6

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afo/ 1 UTA, ocupado por jovenes < 35 afios.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa -
operacién completo

Excluyente

Declaracion responsable.

PE 2.7

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio/ 1 UTA, ocupado por jovenes < 35 afios
demandantes de empleo. Graduable segun sea jornada parcial,
completa o programa -operaciéon completo

1 Acumulable

Declaracion responsable.

PE 2.8

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio/1 UTA, ocupado por personas de capacidades
diversas o personas desfavorecidas. Graduable segun sea
jornada parcial, completa o programa operacioén completo

Excluyente

Declaracién responsable.

PE 2.9

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién minima 1
afio/1 UTA, ocupado por personas de capacidades diversas o personas
desfavorecidas demandantes de empleo . Graduable segun sea
jornada parcial, completa o programa operacién completo

1 Acumulable

Declaracién responsable.

PE 2.10

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio/ 1 UTA, primer empleo para mujeres. Graduable
segln sea jornada parcial, completa o programa operacion
completo

Excluyente

Declaracién responsable.

PE 2.11

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion minima
1 afo/ 1 UTA, primer empleo para mujeres demandantes de
empleo. Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo

1 Acumulable

Declaracién responsable.

PE 2.12

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para jovenes < 35 afios.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacién completo

Acumulable

Declaracion responsable.

PE 2.13

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duraciéon minima

1 afio / 1 UTA, primer empleo para jovenes < 35 afios demandantes

de empleo. Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa operacién completo

1 Acumulable

Declaracion responsable.

PE 2.14

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracion
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de
capacidades diversas o en riesgo de exclusion social.
Graduable segun sea jornada parcial, completa o programa
operacion completo.

Acumulable

Declaracion responsable.

PE 2.15

Creacion de un puesto de trabajo por cuenta ajena, duracién
minima 1 afio / 1 UTA, primer empleo para personas de

capacidades diversas o en riesgo de exclusion social, demandantes

de empleo. Graduable segun sea jornada parcial, completa o
programa operacién completo.

1 Acumulable

Declaracién responsable.

8 IGUALDAD DE GENERO
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Caodigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua_cmn Macar con | Explicacion del criterio Documentacion acreditativa
criterios SI/NO valorado
1G.A T|polog|a. de la entidad pl:on]otora (excepto Maximo: 6
Ayuntamientos y entes publicos)
IG 1.1 |Promotora persona fisica mujer Excluyente 5 'Co.rrespondenma con la persona promotora
indicada en el proyecto
Promotora empresa /persona juridica en el que las mujeres Estatutos o certificado de Socios, Escritura de
1G1.2 Excluyente 5 o
tengan el 51% de los derechos de voto constitucion de la empresa
Empresa coparticipada al 50% de los derechos de voto por Estatutos o certificados de socios, escritura de
IG1.3 . Excluyente 5 .
una mujer constitucion de la empresa.
Cetificado de inscripcién en el resgisto de
IG 1.4 |Explotaciones agrarias de titularidad compartida Excluyente 5 tltular.|dad comparhda de explgtauones .
agrarias/resgistro de explotaciones agrarias y
forestales de Antalucia (REAFA)
Estatutos de la asociacién y federacion,
IG 1.5 |Asociaciones y federaciones de mujeres Excluyente 5 certificado de inscripcion en el registro oficial
de asociaciones o federaciones.
Estatutos de la empresa, certificado de socios
Empresas de mujeres o dirigidas por mujeres en sectores a fecha actual, Listado de sectores
IG1.6 |. P o N I 9 P ) Acumulable 1 “masculinizados” elaborado por el SDR de
masculinizados o .
acuerdo con los ultimos datos extraidos del
INE.
Estatutos de la empresa, certificado de socios
. o . .
G 1.7 Fmpresg .coparElupada al 50% por una mujer en sectores Acumulable 1 ?fecha .ac.:tual, Ilnstados de sectores
masculinizados masculinizados” elaborado por el SDR, de
acuerdo con los datos extraidos del IECA
Estatutos de la asociacién o federacion donde
IG18 A'somamones y federaciones que trabajen por la igualdad de Acumulable 1 se recojan sus flqes certlflca.do.de inscripcion
género en el registro oficial de asociaciones o
federaciones.
1G.2 In}pllcamon de la entidad promotora con la igualdad de Maximo: 8
género
Certificado de marca en excelencia en
IG 2.1 [La entidad cuenta con un distintivo oficial de Igualdad Excluyente 8 igualdad (JA) o distintivo de “Igualdad de
Empresa” (Ministerio de Igualdad).
Solo para empresas en las que no es
obligatorio segun art. 45 de la LO 3/2007 y el
art. 2 del RD 901/2020. Quedan excluidas las
entidades publicas, las cuales estan obligadas
seguin RDL 5/2015 DA 7 del TRLEBEP).
La entidad solicitante cuenta con un Plan de Igualdad cuando Certificado del registro publico del distintivo
1G 2.2 . . Excluyente 8 - .
no esté obligada por ley empresarial “Marca Andaluza de Excelencia
en Igualdad” o registro de empresas con
distintivo “Igualdad en la Empresa”.
Comprobacién de que la empresa no esta
obligada y que el Plan de Igualdad esta
vigente.
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1G24

La entidad cuenta con medidas de igualdad de especial
relevancia en el &mbito laboral

Excluyente

Protocolo o procedimiento escrito y en
acuerdo con la relacion laboral de puestos de
trabajo, donde queden plasmadas
expresamente medidas de accion positiva
frente a la segregacion vertical y horizontal,
medidas de corresponsabilidad (conciliacién
de la vida personal, familiar y laboral para toda
la plantilla, medidas dirigidas a hombres para
el fomento de la corresponsabilidad en el
trabajo de cuidados, medidas especificas de
equiparacion salarial entre trabajos de igual
valor).

10 JUVENTUD RURAL

Caodigo

Criterios y subcriterios de seleccion

Caracter

Puntuacion
criterios

Macar con
SI/NO

Explicacion del criterio
valorado

Documentacion acreditativa

JRA

Contribucion a la promocién de condiciones para la
igualdad de oportunidades de la juventud rural (menores
de 35 anos)

Maximo: 6

JR.11

La operacién esta

emprendedora

promovida por: poblacién joven

Excluyente

DNI persona solicitante,la acreditacion de
emprendedor se acreditara mediante el alta
RETA. Debera acreditarse la condicion de
menor de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.

JR1.2

La operacion esta promovida por
emprendedora demandante de empleo

poblacion joven

excluyente

DNI persona solicitante, certificado servicio
publico de empleo que acredite que situacion
de demandante en alta,la acreditacién de
emprendedor se acreditara mediante el alta
RETA. Debera acreditarse la condicion de
menor de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.

JR.1.3

Personas juridicas y comunidades de bienes con porcentaje
de participacién al menos de 51% de jovenes

Excluyente

Certificado de socios, Escritura de
constitucion, DNI promotores jévenes. Debera
acreditarse la condicion de menor de 35 afios
en la presentacioén de la solicitud.

JR.1.4

Empresa coparticipada al 50% por una persona joven.

Excluyente

Certificado de socios, Escritura de
constitucion, DNI promotores jévenes. Debera
acreditarse la condicién de menor de 35 afios
en la presentacion de la solicitud.

JR.1.5

Personas juridicas con mayoria de jévenes en drgano de
direccion

Acumulable

Certificado de socios, Escritura de
constitucion, certificado composiciéon érgano
de direccién. Debera acreditarse la condiciéon
de menor de 35 afios en la presentacion de la
solicitud.
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Certificado de socios, Escritura de
constitucion, certificado inscripcion registro de

JR.1.6 |Cooperativas con al menos un 51% de socios jévenes Acumulable 1 cooperativas de Andalucia. Debera
acreditarse la condicién de menor de 35 afios
en la presentacion de la solicitud.

Acta de constitucion, Estatutos de la
asociacion donde se recojan sus fines,

JRA.7 |Asociaciones juveniles Excluyente 6 certlflcafjo 'de mscnpcnor] en el Ijeg|stro oficial
de asociaciones. Debera acreditarse la
condiciéon de menor de 35 afios en la
presentacion de |a solicitud.

11 INNOVACION
Codigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua.cwn Macar con | Explicacion del criterio Documentacion acreditativa
criterios SI/NO valorado

IN.A Caracter innovador de la operacion para la que se solicita Maximo: 12

la ayuda
La operacidon pertenece a alguno de los sectores de la Memoria descriptiva de que la actuacion se
IN.1.1  |[economia considerados innovadores en la Estrategia de Acumulable 1 encuadra en los sectores innovadores de la
Desarrollo Local Leader (*) EDL
e - . Memoria descriptiva de que la actuacién se
La operacion aborda alguna de las tematicas consideradas .
IN.1.2 |, ) . Acumulable 10 encuadra en los sectores innovadores de la
innovadoras en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) EDL
T . Memoria descriptiva de que la actuacién se
La operacién integra alguno de los aspectos considerados .
IN.1.3 |, . . Acumulable 9 encuadra en los sectores innovadores de la
innovadores en la Estrategia de Desarrollo Local Leader(*) EDL
13 PERFIL DEL SOLICITANTE
Caodigo Criterios y subcriterios de seleccion Caracter Pun.tua_cmn Macar con | Explicacion del criterio Documentacion acreditativa
criterios SI/NO valorado
Tipologia de la entidad promotora (segun Recomendacién|_ ., .
PS.2 :
2003/361 de la Comisién) Maximo: 12
1) Declaracién responsable con arreglo al
Anexo | de la Guia 1/2017 sobre el control de
tamafo de empresa.
Microempresa (ocupa a menos de 10 personas empleadas y 2) Informe sobre volumen de negocio y
PS.2.1 |su volumen de negocios o balance general no excede los 2 Excluyente 11 numero de efectivos totales a través de:

millones €./afio)

Informe de auditoria, si procede o balance de
cuenta de pérdidas y ganancias depositadas
en el registro correspondiente.

3) Informe de vida laboral de la entidad

Pagina 7




LINEA 1

PS.2.2

Pequefia empresa (ocupa a menos de 50 personas
empleadas y su volumen de negocios no excede los 10
millones €./afio)

Excluyente

1) Declaracién responsable con arreglo al
Anexo | de la Guia 1/2017 sobre el control de
tamafo de empresa.

2) Informe sobre volumen de negocio y
numero de efectivos totales a través de:
Informe de auditoria, si procede o balance de
cuenta de pérdidas y ganancias depositadas
en el registro correspondiente.

3) Informe de vida laboral de la entidad

PS.2.3

Entidades de economia social

Acumulable

Documento de inscripcion en el Registro
Andaluz de Asociaciones, escritura de
constitucion, estatutos donde se definan sus

fines seguin Ley 5/2011.

PUNTUACION TOTAL

Méaximo: | 100
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